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CAPITULO | = NOSOTROS

ARTICULO 1. DENOMINACION: LA ASOCIACION CONSEJO COLOMBIANO DE ACREDITACION Y
RECERTIFICACION MEDICA, DE ESPECIALISTAS Y PROFESIONES AFINES — CAMEC — es una
asociacion sin animo de lucro, gremial, de derecho privado, se rige por la Constitucion Politica
de Colombia, las Leyes de la Republica de Colombia y por el presente Estatuto y su
Reglamento.

El presente Estatuto regula el funcionamiento de la Entidad denominada ASOCIACION
CONSEJO COLOMBIANO DE ACREDITACION Y RECERTIFICACION MEDICA, DE ESPECIALISTAS
Y PROFESIONES AFINES -CAMEC.

ARTICULO 2. NATURALEZA JURIDICA: El CAMEC es una organizacion legitima, auténoma
e independiente, democratica, sistematica, sin animo de lucro, en permanente evoluciony
mejoramiento continuo; esta conformado por organizaciones cientificas.

El CAMEC actuando acorde con los demds procesos de Certificacion y Recertificacion
establece sus principios fundamentales asi:

1. Esun Proceso Voluntario.
2. Los Unicos evaluadores idéneos son los Pares Académicos.
3. EsIndependiente, Autonomo e incluyente.

Todo lo anterior, sin perjuicio de lo establecido en la Constitucion Politica de Colombia, en las
Leyes de la Republica de Colombia y en la Jurisprudencia.

ARTICULO 3. DOMICILIO y DURACION: EI CAMEC tiene su domicilio principal en la ciudad de
Bogota D.C, Republica de Colombia; podra tener oficinas o representantes en otros distritos
0 municipios del pais, cuando asi lo determinen los estatutos o las decisiones de la Junta
Directiva. El CAMEC durard hasta el afio 2121; sin embargo la Asamblea General podrd
ordenar su prérroga o su disolucién y consiguiente liquidacién conforme al estatuto y la
legislacion vigente.
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ARTICULO 4. OBJETIVOS: Son objetivos del CONSEJO COLOMBIANO DE ACREDITACION Y RE-
CERTIFICACION MEDICA, DE ESPECIALISTAS Y PROFESIONES AFINES -CAMEC- los siguientes:

A). Adelantar el proceso de recertificacion médica Voluntaria de los médicos

especialistas, generales y profesiones afines en salud, generando acciones tendientes a:

1. Apoyar y Asesorar la creacion, operacion y puesta en marcha de los Comités de

Acreditacion y Recertificacion (CAR) de cada uno de las organizaciones cientificas
miembros del CAMEC, en cumplimiento de la reglamentacion y los lineamientos
establecidos por el CAMEC.

Solicitar y obtener de las organizaciones cientificas Miembros, el desarrollo de
actividades, tanto en los aspectos académicos y cientificos como los relacionados
directa e indirectamente con el ejercicio profesional; necesarios para el proceso de
recertificacion.

A). Fomentar a través de sus miembros el nivel de competencia académica de los
Médicos Generales, de los Médicos Especialistas, de los Profesionales de la Salud vy
profesiones afines, que se vinculen al proceso de recertificacidon, generando en
conjunto con ellos estrategias y acciones tendientes a:

Promover la estandarizacién y armonizacion de los procesos de educacién informal,
de educacion para el trabajo y desarrollo humano, la educacion médica continua y
desarrollo profesional permanente al interior de las organizaciones cientificas
miembros.

Propender por el mejoramiento de las competencias y calidad en la atencién de los
miembros de las organizaciones cientificas que conforman el CAMEC.

ARTICULO 5. ACTIVIDES DEL CAMEC:

En desarrollo de su objetivo el CAMEC cumplira las siguientes actividades:

Certificacion de idoneidad Inicial (certificacion Inicial Voluntaria- CIV).
Promover que los miembros de las organizaciones cientificas que conforman el
CAMEC opten por el proceso voluntario de recertificacion y asi demuestren que
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poseen los conocimientos y habilidades suficientes para la atencidon eficaz, ética y
tecnoldgica actualizada para beneficio de la sociedad y de los pacientes.

e Supervisar la conformacion y trabajo de las CAR bajo los parametros establecidos por
el CAMEC.

e ElI CAMEC mantendrd y actualizara una plataforma tecnoldgica que permita verificar
gue se ha cumplido con el proceso de Recertificacion. Plataforma que se alimentara
con la informacion laboral y académica suministrada por cada organizacion cientifica
gue conforman el CAMEC.

e Estructurar un sistema unificado para todas las organizaciones cientificas que
conforman el CAMEC, para la asignacion de puntajes a las diferentes actividades de
educacion Médica continuada y desarrollo profesional permanente.

e Expedir en conjunto con la organizacién cientifica la constancia que el profesional
cumplié con el proceso de Recertificacion.

ARTICULO 6. FACULTADES DEL CAMEC: Podra realizar todos los actos, acuerdos y contratos
necesarios o convenientes para el desarrollo de su objeto, o que de una y otra manera se
realicen directamente o indirectamente con este, y los que tengan como finalidad ejercer los
derechos o cumplir las obligaciones derivadas de su existencia y funcionamiento.

Dentro del desarrollo de su objeto, podra adquirir o enajenar toda clase de bienes a cualquier
titulo, gravarlos y limitar su dominio, venderlos o entregarlos a titulo prendario, dar o recibir
dinero en mutuo, asociarse con otras personas juridicas, o crear otros entes, negociar toda
clase de titulos valores, aceptar donaciones, herencias o legados, recibir recursos
provenientes de convenios de cooperacién técnica financiera nacional o internacional,
celebrar contratos de fiducia publica, mixta o privada, encargo fiduciario y administracion de
fondos de bienes y celebrar toda clase de actos, acuerdos, convenios y contratos autorizados
por la ley, con entidades publicas, mixtas, privadas, de la sociedad civil, académicas vy
comunitarias del orden nacional e internacional y recibir para gerenciar y administrar las
obligaciones, deberes y recursos provenientes de la delegacién de funciones de entidades
publicas y privadas.

CAPITULO Il = MIEMBROS
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ARTICULO 7. MIEMBROS: EI CAMEC esta conformado por organizaciones cientificas
(Colegios, Asociaciones o Sociedades de Médicos Generales, de Médicos Especialistas y de
profesiones afines), legalmente constituidas en Colombia, que cumplan con este estatuto, los
reglamentos, y manifiesten su voluntad de pertenecer al CAMEC.

Paragrafo Primero. Toda organizacion cientifica que quiera pertenecer al CAMEC debe ser
aprobada en Asamblea General por unanimidad.

Paragrafo Segundo. La organizacion Cientifica perteneciente al CAMEC debe estar activa, por
tal motivo, no existe la calidad de miembro inactivo.

ARTICULO 8. CLASES DE MIEMBROS: ElI CAMEC tendra dos (2) clases de miembros:

Pardagrafo. La Asociacién Colombiana de Sociedades Cientificas (ACSC) se constituye como
miembro fundador del CAMEC, siendo la Unica Asociacion, que no representa directamente a
un particular grupo de profesionales.

a. MIEMBROS ORDINARIOS: Son considerados miembros ordinarios las
organizaciones cientificas, que sean admitidas por la Asamblea General.

b. MIEMBROS FUNDADORES: Se consideran miembros fundadores aquellas
personas juridicas que suscribieron el acta de constitucién el dia 10 de
Diciembre de 2012.

ARTICULO 9. OBLIGACIONES Y DEBERES DE LOS MIEMBROS: Los miembros del CAMEC,
tendran los siguientes deberes y obligaciones:

1. Cumplir y hacer cumplir el estatuto y reglamento de la asociacion, asi como las
decisiones de los érganos directivos de la misma.

2. Asistir a las reuniones de la asamblea general de la asociacién, y aquellas a las que sea
convocado en cumplimiento del objeto social de la Institucion, cuando tengan derecho
a ello.

3. Pagar cumplidamente los aportes o cuotas ordinarias y extraordinarias que le
correspondan.

4, Guardar un comportamiento acorde con los principios de respeto, compromiso,
solidaridad y fraternidad con los demds miembros del CAMEC.

5. Abstenerse de efectuar actos u otras acciones que afecten la estabilidad econémica,
social o reputacional del CAMEC.
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6. Desempefiar los cargosy tareas que le asigne la Junta Directiva o la Asamblea General
de Asociados del CAMEC y cooperar en el desarrollo de sus programas.

ARTICULO 10. PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBROS: La calidad de miembros del CAMEC
se pierde en los siguientes casos:

1. Por retiro voluntario expresado por escrito ante la Junta Directiva y aceptado por la
Asamblea General.

2. Por incumplimiento de los deberes y obligaciones del miembro, debidamente
calificado por la Asamblea General, con las garantias del derecho de defensa y debido
proceso.

ARTICULO 11. REQUISITOS DE INGRESO DEL MIEMBRO AL CAMEC.
Las organizaciones cientificas (Colegios, Asociaciones o Sociedades de Médicos Generales, de
Médicos Especialistas y de profesiones afines), legalmente constituidas en Colombia, deben:

a. Acreditar personeria juridica sin animo lucro en el territorio nacional vy
representar a los profesionales afines de su profesion.

b. Manifestar la intencion de Ingreso Voluntario y llenar los requisitos
establecidos por el CAMEC, los cuales seran comunicados una vez se reciba
dicha misiva.

c. Tener en funcionamiento un Comité de Acreditacion y Recertificacion, acorde
con los criterios y lineamientos del CAMEC. Para tal fin deberd presentar
certificacion suscrita por el representante legal donde conste la creacion del
comité.

Paragrafo: Quienes tengan en desarrollo un proceso similar contardan con un periodo de
tiempo definido por la Junta Directiva para homologarlo al CAMEC.

Ser aprobado por unanimidad por la Asamblea General.

ARTICULO 12. DERECHOS DE LOS MIEMBROS DEL CAMEC: Son derechos de los miembros del
CAMEC:

1. Formar parte de la ASAMBLEA GENERAL con derecho a voz y voto.
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2. Gozar de los beneficios y programas que adelante el CAMEC.
3. Elegiry ser elegido en los cargos y dignidades de direccion del CAMEC.

Paragrafo: Los miembros tendrdn derecho a voz y voto unitario en la Asamblea General, a
través del Representante Legal o Director delComité de Acreditacién vy
Recertificacién respectivo. En su defecto, podra ser reemplazado por su suplente,
previamente autorizado y acreditado ante el CAMEC.

CAPITULO Il — ADMINISTRATIVO

ARTICULO 13 CONFORMACION DEL ACTIVO NETO:El activo neto del CAMEC estard
conformado por lo siguiente:

1. Aportes obligatorios o cuotas de los miembros que sean aprobadas en la Asamblea
General.

2. Aportes voluntarios aceptados por la Junta Directiva.

3. Bienesyrentas que de conformidad con la Constitucion Politica de Colombiay las leyes
reciba a cualquier titulo, de personas naturales o juridicas, publicas, privadas o mixtas
nacionales o extranjeras.

4, Bienes muebles o inmuebles que posea o adquiera a cualquier titulo.

5. Producto del rendimiento de sus bienes o de sus rentas.

6. Beneficios econémicos alcanzados por el desarrollo de actividades de recaudacion de
fondos que realice el CAMEC.

7. Donaciones realizadas de conformidad con la legislacién vigente.

8. Cualquier otro ingreso o bien, que obtenga o adquiera a cualquier titulo.

9. Excedente o déficit de cada ejercicio anual.

10. Excedentes o déficit de acumulados.
11. Reservas de asignacion permanente constituidas.

ARTICULO 14. APORTES Y CUOTAS:

Los miembros tendran cuota de afiliaciéon y cuota de sostenimiento.

La cuota de afiliacién para los miembros excepto la ASOCIACION COLOMBIANA DE
SOCIEDADES CIENTIFICAS (ACSC), serd de un (1) salario minimo legal mensual vigente en
Colombia.

Carrera 19C No. 86-30 Oficina 601
Tel.: 755 29 72 « Cel.: 320 944 8204
E-mail: camec@camec.co
www.camec.co * BOGOTA, D.C.



ASOCIACION CONSEJO COLOMBIANO
DE ACREDITACION Y RECERTIFICACION
MEDICA DE ESPECIALISTAS

Y PROFESIONES AFINES

CAMEC

NIT: 900.617.721-6

La cuota de sostenimiento mensual para los miembros serd de medio salario minimo legal
vigente en Colombia, pagaderos en los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes.

ARTICULO 15. DONACIONES: Las donaciones, herencias, legados condicionales, podran ser
aceptados por el CAMEC siempre que el modo o condicidn no contrarie las disposiciones
legales y estatutarias.

ARTICULO 16. PROPIEDAD INTELECTUAL Y PROPIEDAD INDUSTRIAL, PATENTES Y LICENCIAS
DE USO. Para efectos de propiedad Intelectual y Propiedad Industrial, el CAMEC se ajustara
a la legislacién nacional e internacional y a los acuerdos internacionales vigentes, buscando la
proteccién de los derechos de sus miembros y de los terceros que presten sus servicios, asi
como el estimulo a la investigacién cientifica y tecnolégica que se realice en el CAMEC y la
claridad en las reglas que sobre este aspecto deben regir las relaciones entre todos los
participantes en la operacion. Para los efectos no contemplados en la ley o los fines
pertinentes, la Junta Directiva reglamentard en una accidn concertada entre sus Miembros y
relacionados, lo pertinente a los derechos sobre propiedad intelectual, patentes y licencias
de uso de patentes y demas procesos generados en el CAMEC.

ARTICULO 17. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION, VIGILANCIA Y CONTROL:
La direccion y administracion del CAMEC estara a cargo de los siguientes organos:

a. Asamblea General.
b. Junta Directiva.
c. El Presidente.

El Revisor Fiscal es Organo de Vigilancia y Control del CAMEC.

Paragrafo: REGLAMENTO OPERATIVO DEL CAMEC.

El CAMEC establece un Reglamento Oficial, anexo a los estatutos, en el cual se estipulan
todos los procesos relacionados con la Acreditacion y Recertificacion de profesionales. El
reglamento serd actualizado y modificado a conveniencia de los Programas solo con la
aprobacién por mayoria simple de la Asamblea General.
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CAPITULO IV — DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 18. JERARQUIA Y COMPOSICION: La Asamblea General es la maxima autoridad del
CAMEC; estara compuesta por todos los miembros tanto fundadores como ordinarios.

ARTICULO 19. REPRESENTACION: Los miembros que no puedan asistir a una reunién de la
Asamblea General podran hacerse representar mediante poder escrito debidamente
otorgado por su Representante Legal a quien se delegue, ante el presidente de la Junta
Directiva.

Paragrafo: En todo caso ningin miembro o su delgado participante en la Asamblea General
podrd tener mas de un (1) voto por delegacién o Representacion.

ARTICULO 20. REUNIONES: Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias vy
extraordinarias. Las reuniones ordinarias seran convocadas por el Presidente de la Junta
Directiva, por el Secretario en cumplimiento de directriz de decision de Junta Directiva, el
Revisor Fiscal por derecho propio, o por un numero de miembros equivalente al 70% del
total y se realizard una vez al afio y antes del 31 de Marzo.

Las reuniones extraordinarias se efectuaran cuando las circunstancias asi lo requieran, por
convocatoria del Presidente de la Junta Directiva o de la mitad mas uno de los miembros de
la Junta Directiva, por el Revisor Fiscal o por el cuarenta por ciento (40%) de los miembros del
CAMEC. De todas sus reuniones se dejarad constancia en actas que llevara la persona que la
Asamblea designe como su secretario.

Paragrafo Primero: Si la Asamblea Ordinaria no fuere convocada oportunamente, se reunird
por derecho propio el primer (1) dia habil del mes de Abril a las 2:00 P.M. en las oficinas donde
funcione la administracion de la entidad.

Paragrafo Segundo: REUNION UNIVERSAL. La Asamblea podré deliberar validamente sin
necesidad de convocatoria, cualquier dia y en cualquier lugar, cuando se encuentre la
totalidad de los miembros.
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Paragrafo Tercero. REUNIONES NO PRESENCIALES. Siempre que ello se pueda probar, habra
reunién de Asamblea cuando por cualquier medio los miembros puedan deliberar y decidir
por comunicacion simultanea o sucesiva. En este Ultimo caso, la sucesion de comunicaciones
debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado. De esta reunion se
levantara un Acta dentro de los treinta (30) dias siguientes a su celebracién, en la que se
dejara plena constancia de las deliberaciones y decisiones de los miembros con prueba que
determine la hora, la persona que envid el mensaje, o por grabacion donde queden los
mismos registros. De conformidad con lo establecido en el articulo 19 de la ley 222 de 1995.

ARTICULO 21. CONVOCATORIA: La convocatoria para las reuniones ordinarias de la Asamblea
General y aquellas en las que se aprueben estados financieros e informes de gestion se hara
con anticipacion de por lo menos diez (10) dias habiles, y para las extraordinarias con una
antelacién de por lo menos cinco (5) dias habiles por medio de comunicacion escrita dirigida
a cada miembro del CAMEC, indicando el lugar, la fecha y hora de reunién, modalidad de
participacion y forma de conexién, asi como el respectivo orden del dia. En sus reuniones
extraordinarias, la Asamblea General solo podrd ocuparse validamente de los asuntos
previstos en la convocatoria.

ARTICULO 22. QUORUM: La Asamblea General deliberara vélidamente con un nimero plural
de miembros que representen la mayoria simple de la totalidad de sus miembros.

PARAGRAFO 1: En la Asamblea solo podran votar los miembros que se encuentren a paz y
salvo por todo concepto con el CAMEC.

PARAGRAFO 2: Transcurrida una hora sino existe el quérum requerido para deliberar, podra
deliberar con un nimero plural de miembros que represente por lo menos del 30% de los
miembros del CAMEC. Si la Asamblea no se lleva a cabo por falta de quérum, se citard a una
nueva reunion que sesionard y decidira validamente con un nimero plural de miembros que
represente no menos del 20% de los miembros del CAMEC. La nueva reunion debera
efectuarse no antes de los cinco (5) dias ni después de los veinte (20) dias, contados a partir
de la fecha fijada para la primera reunién, debiéndose cumplir con la convocatoria para la
misma.
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ARTICULO 23. DECISIONES: Las decisiones de la Asamblea General de miembros se
adoptaran, salvo disposicién en contrario, por mayoria simple de los votos presentes en la
respectiva reunién.

Paragrafo Primero. En todo momento y sobretodo en las decisiones se debe mantener el
guorum deliberatorio minimo dispuestos en el paragrafo 3 del articulo 22 del presente
estatuto.

Paragrafo Segundo. Las reformas estatutarias seran aprobadas como minimo, con el voto
favorable del 75% de los miembros del CAMEC.

ARTICULO 24. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Son las siguientes:

1. Aprobar las politicas que presenta la Junta Directiva para para el cumplimiento
de los objetivos del CAMEC.

2. Nombrar su presidente y secretario de conformidad con el estatuto del
CAMEC.

3. Elegir los miembros de la Junta Directiva y drganos de vigilancia y control.

Examinar, aprobar e improbar el presupuesto y los estados financieros.

Delegar en la Junta Directiva cuando lo estime oportuno, alguna o algunas de

sus atribuciones.

Establecer su propio reglamento.

Aprobar la destinacion del excedente del ejercicio operacional anual.

Determinar las cuotas extraordinarias de los miembros del CAMEC.

Aprobar las reformas estatutarias.

10. Elegir al revisor fiscal y suplente presentada por la Junta Directiva.

11. Decretar la disolucion del CAMEC y nombrar el liquidador o liquidadores.

12. Las demds que le correspondan como suprema autoridad directiva del CAMEC.

P 0 N

CAPITULO V — DE LA JUNTA DIRECTIVA
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ARTICULO 25. COMPOSICION: La Junta Directiva del CAMEC estara conformada por cinco (5)
integrantes, asi: Un (1) Presidente, Un (1) Secretario, Un (1) Tesorero y dos (2) Vocales. Que
seran elegidos por la Asamblea General y podran ser reelegidos de manera consecutiva hasta
por un (1) periodo adicional, independientemente del cargo para el cual haya sido elegido.

Paragrafo Primero: La Junta Directiva serd elegida por un periodo de dos (2) afios.

Paragrafo Segundo: La Junta Directiva serd elegida mediante votacion secreta por el medio
escogido por la Asamblea General y de cada uno de los dignatarios por separado,
necesitandose para ser elegidos la mayoria simple de la votacion. En caso de presentarse un
empate se realizara una votacion adicional con las personas aspirantes para los cargos
aspiracionales hasta conseguir el desempate. En caso de persistir el empate este se resolvera
mediante sorteo realizado por el Presidente.

Paragrafo Tercero: Perfil de los miembros de Junta Directiva. Los candidatos a integrantes de
Junta Directiva del CAMEC deben haber ocupado un cargo directivo, de comité cientifico o de
preferencia en las sociedades miembros que representa y por la cual han sido postulados.

La Asamblea General elegira adicionalmente un presidente electo el cual tomara posicién del
cargo una vez termine el periodo del presidente de la Junta Directiva. El presidente electo se
elegird por la Asamblea General en el afio en que no se elija Junta Directiva y estara en este
cargo un (1) afio antes de tomar posesién del cargo como presidente de la Junta Directiva de
CAMEC.

ARTICULO 26 REUNIONES: La Junta Directiva se reunird como minimo una vez al mes de
manera presencial, virtual o mixta. La Junta Directiva también podra ser convocada
extraordinariamente por dos o mas de sus miembros, por el Presidente, siempre y cuando se
notifique por escrito a todos sus miembros con antelacion no inferior a cinco (5) dias
calendario.

Paragrafo. De cada reunion se levantara el acta correspondiente, la cual serd firmada por
quien la presida y por quien actle como Secretario de la junta. Serd sometida a su aprobacién
en la siguiente reunién de la Junta Directiva.
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ARTICULO 27 QUORUM: La Junta Directiva deliberard y decidira validamente con un niimero
plural de integrantes que represente la mayoria simple.

ARTICULO 28. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA:

La Junta Directiva tendra como funciones, las siguientes:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

Elaborar su Reglamento.

Sefialar las pautas para la administracién e inversion de los bienes y recursos del CAMEC,
procurando asegurar la conservacidn del activo neto y la mayor rentabilidad en beneficio
de ésta.

Establecer estrategias para la definicién de politicas, objetivos, planes, programas vy
procedimientos generales dirigiendo y controlando su cumplimiento.

Definir, ratificar y/o aprobar el plan operativo anual para el CAMEC

Aprobar el presupuesto general del CAMEC, con base en el proyecto que presente los
funcionarios de la administracion.

Controlar y evaluar de manera permanente la ejecucion del presupuesto de ingresos y
egresos del CAMEC.

Presentar a consideracién de la Asamblea General, los estados financieros de fin de
ejercicio, el informe de gestion y el presupuesto del periodo siguiente.

Aceptar aportes voluntarios y donaciones que le hagan al CAMEC, previo andlisis de su
procedencia y obligaciones de ley que se requieran.

Decidir sobre la participacion del CAMEC en otras instituciones de objeto similar previa
sustentacion motivada del ponente de la Junta Directiva que presente dicha mocion la
cual deberd tener objetivo, alcance, beneficios y presupuesto operacional de
funcionamiento en este sentido.

10) Crear las oficinas o sucursales que en la regién requiera el CAMEC
11) Interpretar el estatuto y dictar los reglamentos necesarios para la adecuada organizacién

y marcha del CAMEC.

12) Autorizar al Presidente para celebrar todo contrato que obligue al CAMEC y cuya suma

exceda la cuantia de veinticinco (25) salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

13) Conformar comités de trabajo permanente y comisiones transitorias, que coadyuven al

cumplimiento del objeto y actividades del CAMEC.

Carrera 19C No. 86-30 Oficina 601
Tel.: 755 29 72 « Cel.: 320 944 8204
E-mail: camec@camec.co
www.camec.co * BOGOTA, D.C.



ASOCIACION CONSEJO COLOMBIANO
DE ACREDITACION Y RECERTIFICACION
MEDICA DE ESPECIALISTAS

Y PROFESIONES AFINES

CAMEC

NIT: 900.617.721-6

14) Convocar a la Asamblea General a reunién Ordinaria o extraordinarias y fijar el lugar, fecha
y hora.

15) Las demds funciones directivas y administrativas convenientes para el cabal
cumplimiento de las finalidades del CAMEC y que no estén atribuidas a otro 6rgano de la
misma.

ARTICULO 29. DE LA PERDIDA DEL CARACTER DE MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA

Cuando un integrante de la Junta Directiva faltaré a tres (3) reuniones durante el periodo para
el cual fue designado, perdera su calidad de integrante de la Junta Directiva y de este hecho
se dejara constancia en la reunion de la Junta Directiva respectiva, para efectos de
quérum se reduce el nimero de directivos que permanecen.

PARAGRAFO: Si el nimero de integrantes de Junta Directiva es inferior a tres (3) personas se
debera citar a Asamblea General Extraordinaria, para la eleccion de los faltantes.

ARTICULO 30 INDELEGABILIDAD: Los integrantes de la Junta Directiva no podran delegar su
asistencia a las reuniones del mismo. En caso de falta absoluta, la Junta Directiva
sesionara mientras la asamblea elije al nuevo integrante de la Junta Directiva que lo ha de
reemplazar en forma permanente.

ARTICULO 31. DEL PRESIDENTE

El Presidente dirige y administra el CAMEC, con sujecién al Estatuto y reglamentos, al
igual que a los mandatos de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

El Presidente es designado por La Asamblea General del CAMEC por mayoria simple de los
miembrosy para un periodo de dos (2) afios a partir del momento de eleccién. El cargo puede
ser removido en cualquier momento a criterio de la Asamblea General, por falta grave y por
mayoria absoluta.

ARTICULO 32. DE LAS FUNCIONES DEL PRESIDENTE

Carrera 19C No. 86-30 Oficina 601
Tel.: 755 29 72 « Cel.: 320 944 8204
E-mail: camec@camec.co
www.camec.co * BOGOTA, D.C.



ASOCIACION CONSEJO COLOMBIANO
DE ACREDITACION Y RECERTIFICACION
MEDICA DE ESPECIALISTAS

Y PROFESIONES AFINES

CAMEC

NIT: 900.617.721-6

Son funciones del Presidente:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

Presidir la Asamblea General, la Junta Directiva y todos los actos cientificos o de cualquier
indole, que realice el CAMEC.

El presidente y su Junta Directiva elaboraran el plan de trabajo para la vigencia del
periodo.

El presidente ayudado por el Tesorero elaborard el presupuesto del periodo en
coordinacién con la Junta Directiva.

Supervisar al personal designado para el cumplimiento de las funciones relacionadas.
Presentar en las Reuniones Ordinarias de la Asamblea General, con la Junta Directiva,
las cuentas y los informes sobre la marcha del CAMEC.

Velar porque todos los funcionarios o empleados cumplan estrictamente con sus deberes
y poner en conocimiento lasirregularidades o faltas graves que ocurran sobre este
particular

Realizar reuniones presenciales o virtuales de caracter administrativo con el fin de
adelantar trabajos para beneficio del CAMEC.

Ejercer la representacion legal.

Aprobar, verificar con su firma las érdenes de pago de los diferentes gastos, compras e
inversiones para el funcionamiento del CAMEC.

10) Todas aquellas requeridas para el cumplimiento del objeto social que no contrarien el

estatuto la reglamentacion interna y la normatividad vigente en Colombia.

Paragrafo. El Presidente serd reemplazado en sus ausencias absolutas o temporales o en

casos de incompatibilidad por el Secretario. Cuando el Secretario se encuentre en ejercicio

de funciones presidenciales y llegare a tener unaimposibilidad o impedimento para

ejercerlas, sera reemplazado por los vocales en orden alfabético.

ARTICULO 33. DEL SECRETARIO.

El Secretario es designado por la Asamblea General por mayoria simple de sus miembros. El

cargo puede ser removido en cualquier momento a criterio de la Asamblea General por

mayoria simple.

ARTICULO 34. DE LAS FUNCIONES DEL SECRETARIO

Son funciones del Secretario:
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1) Elaborar, Administrar y custodiar las actas y documentos oficiales.

2) Administrar y custodiar los registros de las actividades incluyendo los profesionales
inscritos y activos en el Programa de Recertificacion Médica Voluntaria de actualizacién
de conocimientos y de los registros que se implementen en el futuro.

3) Vigilar por el manejo de la correspondencia, del archivo y del sello del CAMEC

4) Llevar el libro de miembros con las anotaciones indicadas en estos Estatutos.

5) Actuar como Secretario de la Asamblea General, de la Junta Directiva y llevar los libros de
actas correspondientes a cada uno de estos drganos directivos.

6) Contestar la correspondencia, previa consulta con el Presidente, dejando fiel copia de ella
en los archivos del CAMEC.

7) Citar por orden del Presidente a las reuniones de la Asamblea General o Junta Directiva.

8) Cumplir las demas funciones que le sefialen las leyes o los estatutos y las que, siendo
compatibles con las anteriores, le encomienden la Asamblea General, la Junta Directiva o
el Presidente, para el cumplimiento del objeto social que no contrarien el estatuto, la
reglamentacién interna y la normatividad vigente en Colombia.

Cumplir con las funciones del pro suplente.

ARTICULO 35. DEL TESORERO.

El Tesorero es designado por la Asamblea General por mayoria simple de sus miembros. El
cargo puede ser removido en cualquier momento a criterio de la Asamblea General por

mayoria simple.

ARTICULO 36. DE LAS FUNCIONES DEL TESORERO.
Son funciones del Tesorero

1) Velar por el cumplimiento en el recaudo de lascuotas de ingreso ordinario vy
extraordinario, que por cualquier motivo deban ingresar al CAMEC asi como velar por la
expedicion de los correspondientes recibos.

2) Velar por el estado de cuentas de cada uno de los miembros del CAMEC y expedirles el
pazy salvo correspondiente.
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3) Verificar y avalar con su firma las érdenes de pago que emita la Junta Directiva, el
Presidente, segun sea el caso.

4) Preparar en coordinacién con el Presidente y funcionarios que sean convocados el
presupuesto para el plan operacional de trabajo aprobado para el periodo.

Todas aquellas requeridas para el cumplimiento del objeto social que no contrarien el

estatuto, la reglamentacion interna y la normatividad vigente en Colombia.

CAPITULO VI— REPRESENTACION LEGAL

ARTICULO 37. REPRESENTACION LEGAL.

La representacion lega del CAMEC serd ejercida por el presidente de la Junta Directiva, el cual serd
reemplazado en sus faltas temporales o absolutas por el secretario de la Junta Directiva

Paragrafo: La Junta Directiva del CAMEC podra designar representantes legales suplentes y
representantes judiciales.

ARTICULO 38. FUNCIONES ESPECIFICAS DEL REPRESENTANTE LEGAL:
Son funciones del Representante Legal:

1. Responder por la administracién del CAMEC.

2. Dirigir, coordinar y ejecutar los planes, programas y proyectos del CAMEC, asi
como todas las labores y actividades que exija el normal funcionamiento de
esta.

3. Llevar la representacion legal del CAMEC para todos los actos y contratos, asi
como para representar a la misma, judicial y extrajudicialmente.

4. Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos, determinaciones e
instrucciones de la Asamblea y la Junta Directiva.

5. Presentar ala Asamblea los estados financieros, asi como un informe detallado
sobre las actividades realizadas y la inversién de los fondos y recursos de la
entidad en los planes, programas y proyectos.

6. Ejecutar conforme a las normas vigentes el presupuesto de la entidad
aprobado por la Junta Directiva.

7. Constituir apoderados judiciales o extrajudiciales.
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8. Efectuar el nombramiento de los empleados cuya designacién no corresponda
a la Junta Directiva.

9. Nombrary remover a los empleados de la entidad.

10. Realizar y celebrar los actos y contratos que tiendan a cumplir los fines del
CAMEC, interponer todo género de recursos y desistir de ellos, recibir dinero
en mutuo, hacer depdsitos en bancos o entidades financieras, celebrar toda
clase de actos de comercio, girar, negociar, aceptar, adquirir, descontar,
cobrar y avalar titulos valores y demas documentos civiles y comerciales que
incorporen obligaciones, requiriéndose autorizacion de la Junta Directiva para
los siguientes casos:

a) Paraadquirir, enajenar o constituir garantias, limitaciones o gravamenes de activos de
cualquier clase, para celebrar todo acto o contrato, cuando exceda de veinticinco (25)
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) a |la fecha de contratacion.

b) Para decidir sobre la participacion del CAMEC en otras instituciones de objeto similar.

11. Ejercer todas las funciones que le delegue la Junta Directiva, las demads que le
confieren los estatutos o la ley y aquellas que por la naturaleza de su cargo
correspondan. En general llevar a cabo la representacion del CAMEC en
todos los actos y contratos tendientes al cumplimiento del objeto de la

entidad.

CAPITULO VII DEL COMITE DE EVALUACION DE MESA DE PARES
ARTICULO 39. EL COMITE DE EVALUACION DE MESA DE PARES

Es un érgano interno de operacion del CAMEC. Nombrado por la Junta Directiva con un
numero plural no menor de cinco (5) integrantes, con el fin de avalar las pruebas de
suficiencia y de calidad para los participantes de programas de acreditacion y recertificacion
que asi lo decida algin miembro. Lo anterior de acuerdo con el reglamento que para tal
efecto expida la Junta Directiva.

ARTICULO 40. ATRIBUCIONES Y FUNCIONES:

Son funciones del COMITE DE EVALUACION DE MESA DE PARES
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a. Nombrar internamente un coordinador para efectos operativos e invitar expertos
para que colaboren en su funcionamiento.

Reportar toda su actividad al Presidente, a la Junta Directiva y a través de ella a la Asamblea
General.

CAPITULO VIII VIGILANCIA, CONTROL Y REVISORIA FISCAL

ARTICULO 41. DE LOS ORGANOS DE VIGILANCIA Y CONTROL: Sin prejuicio de la inspeccién y
vigilancia que el Estado ejerce sobre el CAMEC, a través de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.;
este contara para su inspeccién y vigilancia interna con un revisor fiscal en las orbitas de
competencia que la ley establece y las que en este capitulo se determinan.

ARTICULO 42. NOMBRAMIENTO: EI Revisor Fiscal y su suplente seran elegidos por La
Asamblea General para un periodo de dos (2) afios, de terna presentada por el Presidente de
la Junta Directiva, pero podra ser removido en cualquier tiempo por la Asamblea General, con
fundamento en las disposiciones legales vigentes.

Paragrafo Primero. Los candidatos a Revisor Fiscal deberan tener residencia en la ciudad sede
de la Junta Directiva, tener experiencia de cinco (5) afios en el manejo de entidades similares
y hacer cumplir con el objeto social del CAMEC.

Paragrafo Segundo: En caso de que se designe Revisor Fiscal a una persona juridica
especializada en la materia, su representante legal designard a la persona que actuara como
Revisor Fiscal principal y suplente.

ARTICULO 43. REQUISITOS Y REGIMEN APLICABLE
El Revisor Fiscal deberd acreditar:

1. Tarjeta Profesional vigente
2. Certificado de Antecedentes Disciplinarios actualizados de la Junta Central de
Contadores.
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No haber sido sancionado por entidades de vigilancia del Estado.
No estar incurso en causales de inhabilidades o incompatibilidades previstas en el
estatuto.

ARTICULO 44. DE LAS FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL
Son funciones del Revisor Fiscal:

10.

Validar que las operaciones que celebren el CAMEC se ajusten al estatuto, a los
reglamentos, a las decisiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

Dar oportuna cuenta por escrito a la Asamblea General, la Junta Directiva, segln sea
el caso, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento del CAMEC y en el
desarrollo de sus actividades.

Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion vy vigilancia
del CAMEC y rendirles los informes a que haya lugar.

Velar por que se lleve regularmente la contabilidad del CAMEC vy las actas de las
reuniones de la Asamblea General, de la Junta Directiva y se conserve debidamente la
correspondencia, los comprobantes de las cuentas y todos los soportes necesarios del
CAMEC.

Inspeccionar asiduamente los bienes del CAMEC y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los mismos y de los que
ella tenga en custodia o a cualquier otro titulo.

Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre el activo neto del CAMEC.
Autorizar con su firma cualquier estado financiero que se haga con su dictamen o
informe correspondiente.

Efectuar el arqueo de los fondos del CAMEC cada vez que lo estime conveniente y
velar porque todos los libros se encuentren al dia y de acuerdo con las normas legales
y estatutarias vigentes.

Convocar a la Asamblea General de Asociados a reuniones extraordinarias cuando lo
considere necesario.

Cumplir con las demas atribuciones que le sefialen las leyes o estatutos y las que
siendo compatibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea General y la Junta
Directiva.

ARTICULO 45. INFORMES:

El dictamen del Revisor Fiscal a la Asamblea debera expresar:
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1. Si los actos de los administradores del CAMEC se ajustan al estatuto y a las
decisiones de la Asamblea.

2. Sila correspondencia, los comprobantes de cuentas y los libros de actas se llevan
y se conservan debidamente, y si hay y son adecuadas las medidas de control
interno.

ARTICULO 46. LIBROS

EL CAMEC debera llevar los libros registrados en la Cdmara de Comercio y en todo caso el de
los miembros del CAMEC, los de actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva y todos
aquellos que sean necesarios para mantener la contabilidad de conformidad con las normas
internacionales de informacién financiera (NIIT), conservando todos los comprobantes que
sirvan de respaldo a las partidas asentadas en los libros, asi como la correspondencia
directamente relacionada con las operaciones del CAMEC.

ARTICULO 47. CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS:

A 31 de Diciembre de cada afio se realizarad corte de las cuentas para preparar los estados
financieros, los cuales una vez firmadas por el Presidente, el Contadory el Revisor Fiscal seran
sometidas a la aprobacidn y revision de la Asamblea General. El excedente que se obtenga en
cada ejercicio y las revaluaciones que se aprueben deben ser reinvertidos en la actividad
meritoria del CAMEC. Llevara su contabilidad de acuerdo con las normas que regulan la
materia y elaborara los estados financieros que se requieran.

CAPITULO IX- REFORMA DE ESTATUTQS, DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 48. REFORMA DE ESTATUTOS: Toda reforma de estatutos se adoptard por el voto
favorable del 75% de los miembros del Camec en Asamblea General como lo consagra el
articulo 23 de los presentes estatutos.

ARTICULO 49. La Asociacién se podra disolver por al menos una de las siguientes causales:
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1. Cuando transcurridos dos (2) afios a partir de la fecha de reconocimiento de
personeria juridica no hubiere iniciado sus actividades.

2. Porlaimposibilidad de cumplir el objeto para el cual fue creada.

3. Cuando el ente que ejerce inspeccion, vigilancia y control, ordene la
cancelacion de la personeria juridica.

4. Por extincion de su activo neto o destruccion de los bienes destinados a su
manutencion de acuerdo al articulo 652 del Cddigo Civil.

5. Por decisidon de la Asamblea General, adoptada por el setenta y cinco por
ciento (75%) de sus miembros

6. Por mandato de ley o de los estatutos.

7.

ARTICULO 50: DEL LIQUIDADOR. Cuando la entidad decida disolverse, en la misma asamblea
en la que se aprueba la disolucion se nombrara un liquidador y su suplente. En su defecto,
sera el ultimo representante legal inscrito. De igual manera debe designarse cuando se
decrete la cancelacion de la personeria juridica por autoridad competente.

Si el representante legal no asume el cargo de liquidador, el maximo drgano administrativo
estatutario de la entidad debera designar el liquidador.

Cuando el representante legal no asuma la liquidacion y el maximo dérgano administrativo
estatutario no lo designe, se procederd a la solicitud de liquidacién judicial, de conformidad
con las disposiciones de la Ley 1116 del 2006.

Paragrafo Primero. Una vez designado el liquidador, se registrara su inscripcién ante la entidad
de registro competente, para lo cual, aportara el acta que aprobd la disolucién y el estado en
liquidacion.”

Paragrafo Segundo. Funciones del Liquidador. El liquidador de la entidad tendrd las funciones
establecidas en el articulo 238 del Cédigo de Comercio para estos cargos y demas normas que

lo adicionen o modifiquen.

ARTICULO 51. DEBERES DEL LIQUIDADOR. El liquidador en ejercicio de sus funciones debera
dar cumplimiento, al Articulo 23 de la Ley 222 de 1995. Asi mismo, deberd remitir a la entidad
que ejerce inspeccion vy vigilancia los siguientes documentos con el fin de se verifique el
procedimiento de la liquidacidn y se dé por finalizado el mismo:
1. Copia del Acta por medio de la cual se aprobd la disolucién y el nombramiento del
liquidador.
2. Certificacion de la entidad de registro en la que conste el registro del acta que aprobd
la disolucién y el nombramiento del liquidador.
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3. Estado de la situacién financiera y estado de resultados integral con estado
complementario a la fecha en que se aprobd la disolucién, firmados por el liquidador
y el Revisor Fiscal (si lo hay) o por el contador publico.

4. Avisos de publicacién, en el cual se informara la disolucién y el estado de liquidacion
e instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

5. Documento en que conste el trabajo de liquidacion de la entidad, con firma del
liquidador y revisor fiscal (si lo hay) o por el contador publico.

6. Acta en la cual se aprueba la cuenta final de liquidacion por el érgano competente.

7. Certificado de existencia y representacion legal de la entidad que recibe el remanente
(sila hay).

8. Certificacion expedida por la entidad sin animo de lucro que recibe el remanente de
los bienes de la entidad que se liquida, acerca de la efectividad y cuantia de la
donacion (si la hay).

9. Certificacion de la entidad de registro correspondiente, donde conste el registro del
acta que aprobd la cuenta final de liquidacion, y que la entidad se encuentra

liguidada.

ARTICULO 52. RESPONSABILIDADES DEL LIQUIDADOR. Los liquidadores seran responsables
ante los asociados y ante terceros de los perjuicios que se les cause por violacion o negligencia
en el cumplimiento de sus deberes, en los términos sefialados en el articulo 255 del Cddigo
de Comercio y demads normas que lo adicionen o modifiquen.

ARTICULO 53. PUBLICIDAD Y PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION. UNA vez inscrito el
liquidador, publicard con cargo al activo neto de la entidad, tres (3) avisos en un periédico de
amplia circulaciéon nacional, informando a la ciudadania sobre la disolucion y el estado de
liquidacion e instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

El liquidador presentara el trabajo de liquidacion para la aprobacién de la cuenta final ante el
maximo organo administrativo de la entidad. Efectuado este tramite se ordenara el registro
del acta ante la entidad de registro competente.

Si cumplido el anterior procedimiento quedare un remanente del activo neto, este debe ser
donado a la entidad sin animo de lucro de la misma naturaleza que determine el érgano
maximo de la entidad.

Si ni la asamblea, ni el estatuto estipulan sobre el remanente, esté pasara a una institucion de
beneficencia de acuerdo a las normas legales vigentes.”
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ARTICULO 54. CONSERVACION DE CAPACIDAD JURIDICA. Las entidades sin animo de lucro en
estado de liquidacién, conservaran su capacidad juridica para todos los efectos inherentes a
la misma, de manera que cualquier acto u oposicion ajeno a ella, comprometerd la
responsabilidad solidaria del liquidador si lo hubiere.”

Articulo 55. DISOLUCION Y LIQUIDACION POR VOLUNTAD DE LOS MIEMBROS. Cuando el
CAMEC se encuentren dentro de las excepciones previstas en el articulo 45 del Decreto Ley
2150 de 1995 y en el articulo 32 del Decreto Nacional 427 de 1996, siguiendo el procedimiento
estatutario correspondiente, decida disolverse y liquidarse la entidad, deberdn seguir el
procedimiento correspondiente, solicitando por conducto del liquidador previamente inscrito,
la cancelacion de la personeria juridica por parte de la autoridad competente, aportando los
siguientes documentos:

a) Acta de disolucion de la entidad, en la cual conste el nombramiento del liquidador,
estado de situacion financiera y estudio de cuentas con firmas del representante legal
y revisor fiscal (si lo tuviere), o de quienes legalmente hagan sus veces.

b) Documento en que conste el trabajo de liquidacion de la entidad, con firma del
liquidador. Este documento deberd ser aprobado por el drgano al que estatutariamente
corresponda acordar la disolucion, segun acta, con los mismos requisitos de
autenticidad para las firmas de su presidente y de su secretario.

c) Certificacion expedida por la entidad de beneficio comtn o sin dnimo de lucro que
reciba el remanente de los bienes de la entidad que se liquida, acerca de la efectividad
y cuantia de la donacién.”

ARTICULO 56.- EN CASO DE DISOLUCION, los bienes muebles e inmuebles, los documentos y
material informativo, los valores, titulos, los implementos de trabajo y cualquier clase de
activo pertenecientes al CAMEC, seran donados a un grupo o institucién similar en cuanto a
sus fines con la que se contiene en estos estatutos, la cual tenga Personeria Juridica y ser3
determinada por la Asamblea general.

ARTICULO 57. VIGENCIA: Los presentes estatutos, rigen a partir del 27 de Febrero de 2024
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